
 

 

 
 
 
 

 
Le « Swimming Luxembourg » (SL) cherche, à partir de la saison 2024/2025, un entraineur 

professionnel (m/f) à 40h par semaine pour sa branche compétition natation.  

 

Comptant environ 1550 membres, le SL est le plus grand club de natation au Luxembourg célébrant 

ses 100 ans en 2019. 

 

Nous proposons un travail intéressant dans une structure dynamique orientée vers la performance et 

le développement de la natation au Luxembourg tout en soutenant la formation continue ainsi que le 

développement individuel et professionnel de notre personnel. 

  

Nous recherchons un(e) entraineur, enthousiaste, inspiré, engagé et motivé. 

Quelqu'un(e) qui puisse travailler avec notre équipe d'entraîneurs, notre comité amical, nos nageurs 

et nos bénévoles.  

Le candidat idéal doit être quelqu'un(e) qui souhaite améliorer les performances de notre équipe et 

maximiser le potentiel et le plaisir de tous nos nageurs. 

 

Pour réussir dans ce rôle, vous devrez être proactif dans la planification et l'organisation de vos 

sessions, avec d'excellentes compétences en communication afin d'être en mesure de communiquer 

avec les membres du club. 

 

Vous aurez non seulement l'occasion de travailler avec des nageurs passionnants et en plein essor, 

mais aussi de développer votre propre carrière. En tant que club, nous encourageons et soutenons 

nos entraîneurs à entreprendre des formations et des qualifications supplémentaires pour favoriser 

leur développement professionnel, ce qui vous aidera à atteindre vos objectifs. 

 

 

 

Informations générales 

 

Quand 

A partir du 01 septembre 2024  

 

Où 

Piscines sur le territoire de la Ville de Luxembourg  

 

 

 

 

Offre d’emploi  
Entraineur professionnel de natation (m/f) 

 40h 



 

 

 

 

 

 

Missions 

 

Le salarié exercera les fonctions d’entraineur sportif et selon les directives de la commission 

sportive de l’association. 

Dans le cadre de ses fonctions, le salarié, et sans que cette liste ne soit limitative, sera chargé 

d’assurer :  

 

- La planification et l’entraînement des nageurs du groupe competition attribué 

- D’organiser les déplacements aux compétitions et les stages, de les faire valider par le 

comité Directeur et d’en faire un suivi qualitatif et financier. 

- D’assurer la gestion des nageurs du SL dont il aura la charge lors des compétitions et stages. 

- Dans le cadre de la commission sportive, de participer à l’élaboration du projet sportif 

global du club et de présenter des comptes rendus sportifs. 

- De participer aux actions FLNS impliquant sa présence et/ou son expertise. 

- D’assister aux formations internes du Swimming Luxembourg et aux formations proposées 

par la FLNS 

- Participation active aux évènements sportifs et extra-sportifs du club 

 

Profil 

- Avoir le sens de la responsabilité et de l’organisation 

- Bonne capacité relationnelle avec les enfants et adolescents 

- Avoir une souplesse et une adaptabilité au travail 

- Savoir prendre des initiatives et travailler de manière autonome 

- Disposer des qualités relationnelles développées et avoir l’esprit d’équipe 

- Connaissances techniques spécifiques à la natation et aux groupes d’âges concernés 

- Capacité à participer à des séances d’activités physiques 

- Maîtrise des outils informatiques de base (Excel, Team manager, Word, rédaction de mail) 

 

Conditions d’admission 

 

- Être titulaire d’un diplôme LUX QF3 minimum ou équivalent (BEESAN, BF4) 

- La preuve d’une expérience d’entraînement significative dans la formation des jeunes et des 

juniors 

- Permis de conduire  

- Maitrise des langues luxembourgeoise et Allemande est un atout 

- Maitriser l’anglais,  

 

Rémunération 

Selon profil sur base de taux horaires 

 

Documents à fournir 

- Copie du/des diplômes 

- Curriculum Vitale  

  

 
Vous pouvez postuler dès à présent par courriel à l’adresse : 

•  mail@swimming.lu ,  

• copie à : mael.rugani@swimming.lu et bureau@swimming.lu 
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